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Verslag online docentenmeeting

Datum: 3 en 5 juni 2025
Tijd: 90 min
Locatie: Online Zoom
Voorzitter: TC — Marion Ketelaars, Simone Soussani en Samantha Schrandt
TA — Marloes Wien
Verslag: Marloes Wien en Marion Ketelaars
Aanwezigheid docenten: 3 juni - 57 deelnemers
5 juni - 36 deelnemers

1. Welkom

Marion heet iedereen van harte welkom en spreekt de hoop uit dat het een sportieve,
leerzame en respectvolle avond wordt.

2. Programma
Onderstaand het vastgestelde programma:

=  Watis je gevoel?

= Plaatsingspunten

= Richtlijnen (NBTA reglement)

=  Twirl Academy

= Uitkomsten docentenenquéte 2025

= Positieve vervolgstappen (korte termijn)
= Positieve vervolgstappen (lange termijn)
= Vragen en opmerkingen

=  Terugblik op meeting

3. Watis je gevoel?

We zetten online een pool uit met de vraag: “Hoe voel je je op dit moment over de NBTA en
de twirlsport”.

Uitslag 3 juni 2025 (samenvatting):

Thema Samenvatting feedback

Onzekerheid/ Veel deelnemers ervaren onduidelijkheid over de nieuwe
onduidelijkheid reglementen, richtlijnen en wat precies verwacht wordt.
Wennen aan Wennen aan nieuwe regels, netto punten en het
veranderingen beoordelingssysteem; het verschil met vorig jaar is groot.

Moeilijk om sporters gemotiveerd te houden; teleurstelling en

Motivatie en emotie .
verdriet door puntenaftrek en drops.
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Thema Samenvatting feedback

Sommige reacties zijn positief; gewenning neemt toe, over het

Positieve geluiden
algemeen gaat het goed.

i Wisselend beeld: van chaotisch en onrustig tot meer gewend en
Gemengde ervaringen oositief

Uitslag 5 juni 2025 (samenvatting):

Thema Samenvatting feedback
Onzekerheid/ Nog wat onduidelijk; onduidelijkheid; onzekerheid voor de
onduidelijkheid deelnemers; verward; geen idee.

Snelle veranderingen; even omschakelen maar niet geheel negatief;

Veranderingen ) S
nieuwe ontwikkelingen, spannend.

Voor jeugdleden lastig dit seizoen; lastig, onregelmatig;

Lastig/ motiverend
g/ demotiverend.

Nieuwsgierig; goed (we gaan nu pas echt op wedstrijden weer);

Positieve geluiden
goed.

Gemengde ervaringen Spannend.

Marion vervolgt met een toelichting op het doel van deze docentenmeeting. Er is op diverse
fronten sprake van onduidelijkheid; die willen we proberen weg te nemen, net als eventuele
ontevredenheid. Vooral willen we proberen onze twirlers weer enthousiast te maken. Ook
geeft de Twirl Academy een beeld van de uitslagen van de docentenenquéte en deelt de
toekomstplannen voor de korte en lange termijn.

4. Plaatsingspunten

Via een poll zijn drie vragen gesteld om te achterhalen wat de gedachten van de docenten
zijn over het aantal plaatsingen in 2025.

Hieronder vinden jullie een overzicht van de plaatsingen tot eind mei 2025 ten opzichte van
dezelfde periode in 2024. Uitgewerkt per onderdeel, leeftijd en niveau:

Overzicht geplaatste deelnemers 2024 — 1 x plaatsing

Overzicht geplaatste deelnemers 2025 — 2 x plaatsing
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https://www.nbta.nl/bestanden/artikelen/3/2138_Overzicht_geplaatste_deelnemers_NK_2024.pdf?1752237186?action=file
https://www.nbta.nl/bestanden/artikelen/3/2137_Overzicht_geplaatste_deelnemers_NK_2025.pdf?1751833273?action=file
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5. Richtlijnen

Simone vertelt vanuit de TC onderstaande punten.

In 2024 vonden de laatste twee EK'’s voor twirl en majorette plaats, georganiseerd door NBTA
Europe. Vanaf 2025 vallen de internationale evenementen onder IBTF. IBTF organiseert een
WK voor elite twirlers en majorettegroepen, en een Nations Cup voor level A- en B-twirlers.

Om duidelijk onderscheid te maken tussen deze niveaus, werkt IBTF met restricties. Er zijn
restricties voor baton en body. De restricties voor baton gelden vooral voor tricks en rolls. De
restricties voor body hebben vooral betrekking op acrobatiek en belangrijke
lichaamsbewegingen, zoals illusions.

Er zijn ook restricties voor strut, maar deze worden in september 2025 afgeschaft, omdat
strut al veel restricties kent binnen het onderdeel en extra restricties op de bewegingen een
negatief effect hebben op de choreografie.

Binnen de TC NBTA zien we dat de restricties in zekere mate een goede opbouw in niveau
laten zien. Echter, we merken ook dat er soms grote sprongen zijn in die opbouw, terwijl wij
meer geloven in kleine stapjes. Bovendien doet een groot deel van onze twirlers momenteel
(nog) niet mee aan IBTF-evenementen. Om deze redenen hebben wij besloten de restricties
voor onze nationale twirlers niet te hanteren. Dit betekent dat alles wat technisch correct
wordt uitgevoerd tijdens de routine wordt gewaardeerd, ook als dit buiten de richtlijnen valt.
Er worden GEEN penalty’s gegeven. Op NBTA- en IBTF-evenementen, zoals de Dutch Open,
de Nations Cup en het WK, worden WEL penalty’s gegeven (10 punten).

We hebben de restricties in ons reglement opgenomen om onze internationale twirlers te
informeren en de opbouw te laten zien. We noemen ze richtlijnen, omdat we geen penalty’s
hanteren. Vanaf 2026 zullen we deze in de reglementen opnemen onder een apart hoofdstuk
‘Internationaal’.

In verband met ons promotiesysteem is het ook niet mogelijk deze restricties/richtlijnen toe
te passen, omdat je bij promotie wat meer moet laten zien dan de klasse waarin je zit. Je zou
dan 10 punten aftrek krijgen.

6. Twirl Academy
Uitkomsten docenten enquéte 2025

Er zijn in totaal 58 vragenlijsten ingevuld door de docenten. Uit de enquéte komen een
aantal belangrijke thema’s naar voren:

» Generatie Z: Er is opvallend veel vraag voor motivatie en concentratie van leerlingen
uit Generatie Z tijdens de lessen. Dit vraagt om specifieke aanpak en begrip binnen
het lesgeven.

= Communicatie: Er is een duidelijke wens voor meer contact tussen de docenten, de
Technische Commissie (TC) en de juryleden. Dit bevordert onderlinge afstemming en
de kwaliteit van de beoordeling.
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Opleiding en begeleiding: Het gemis van een docentenopleiding wordt sterk
benoemd. Dit wordt gezien als een belangrijk onderdeel voor professionele groei en
kwaliteitsverbetering.

Vaardigheden verbeteren: Er is behoefte aan meer aandacht voor de verbetering van
baton-techniek, dans en flexibiliteit binnen de trainingen.

Feedback op routines: Docenten geven aan dat er behoefte is aan gestructureerde en
concrete feedback op de uitgevoerde routines, om zo de prestaties te kunnen
optimaliseren.

Onderling contact: Het contact tussen docenten onderling wordt als onvoldoende
ervaren en wordt gemist. Dit kan bijdragen aan kennisuitwisseling en het versterken
van de onderlinge band.

Website: De huidige website wordt als verouderd beschouwd, wat de communicatie
en informatievoorziening bemoeilijkt.

Nieuwe docenten: Er is geen duidelijke weg of begeleiding voor nieuwe docenten,
wat de instroom en integratie binnen de sport bemoeilijkt.

Breedtesport: Er wordt aandacht gevraagd voor de breedtesport, om zo ook de basis
en participatie op bredere schaal te stimuleren.

Positieve vervolg stappen (korte termijn)

Instructievideo’s baton en body
Nu beschikbaar via de website van de NBTA.

Jurylid op locatie — exclusief aanbod

Docenten die de enquéte hebben ingevuld, ontvangen een speciaal aanbod: voor
slechts €25,- komt een jurylid op locatie (voor de eerste twee uur, wil je meer dan
wordt het €35,- per uur, incl. reiskosten). Een mooie kans om directe, waardevolle
feedback te krijgen! De eerste uitnodigingen zijn verstuurd en afgelopen week heeft
zelfs de eerste les plaatsgevonden.

Analyse van optredens op wedstrijden én online

Eerste wedstrijden in het voorseizoen voor analyse zijn geweest in: Hardinxveld,
Almere en Zwolle. In het naseizoen komt er een vervolg op deze manier van
analyseren. Dit zal t.z.t. kenbaar gemaakt worden.

Op de NBTA- website kun je je ook aanmelden voor een online-analyse.
Website wordt gelipdatet

We zorgen dat de website actueel en overzichtelijk blijft, met alle relevante
informatie.
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= Nieuw online platform voor technische documenten
Hier vind je alle materialen voor o.a. 1-baton, dancetwirl en acrobatiek.
Alles eenvoudig toegankelijk voor leden en docenten.

= Technische nieuwsbrief (4x per jaar)
Verwacht updates, tips en belangrijke mededelingen om je kennis up-to-date te
houden.

= Maandelijks spreekuur via Twirl Academy
Stel je vragen, krijg advies en deel ervaringen.

= Gratis online workshopreeks: “Meer impact op je talenten”
Voor twirldocenten en coaches. De focus ligt op mentaal sterk coachen en het
optimaal begeleiden van jouw talenten.

Positieve vervolg stappen (lange termijn)

=  Workshop over voeding

= NBTA on tour — diverse gastdocenten en inspirerende sessies
= Fysieke instructiedagen voor docenten en coaches

= Nieuwe instructievideo’s (0.a. dans en flexibiliteit)

= Podcast met gastdocenten (choreografie, ballet en meer)

= |ntervisiebijeenkomsten voor uitwisseling en verdieping

= Social media-initiatieven op TikTok — speciaal voor twirlers

= NBTA-app —alles binnen handbereik.

De NBTA heeft met dit plan de kans om een kwalitatieve stap vooruit te zetten in scholing,
ondersteuning en digitale professionalisering. Het plan speelt in op de diversiteit van
behoeften, de wens tot maatwerk en de ambitie om de sport naar een hoger niveau te tillen.

7. Vragen en opmerkingen

Tijdens de docentenmeeting was er gelegenheid om vragen te stellen en/of opmerkingen te
maken.

8. Terugblik op meeting

We zetten online een pool uit met de vraag: “Beschrijf in éen woord wat je van de meeting
vond?”
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Uitslag 3 juni 2025 (samenvatting):

De reacties op 3 juni zijn overwegend positief. Veelgebruikte termen zijn:

Duidelijk, zinvol, verhelderend
Informatief, interessant en transparant
Meerdere deelnemers vonden het leerzaam, fijn en inzicht gevend

Eén opmerking was wat terughoudender: “Prima, nog niet helemaal overtuigd voor
het vervolg en hoe we verder gaan”

Slechts één deelnemer noemde het “minimaa

I”

Algemene indruk: De sessie werd gewaardeerd vanwege de heldere informatie, duidelijke
uitleg en positieve insteek. De plannen worden als nuttig ervaren en er is waardering
voor de openheid.

Uitslag 5 juni 2025 (samenvatting):

De feedback op 5 juni bevat ook voornamelijk positieve signalen, met wat kritische noten:

Veelgenoemde woorden: duidelijk, leerzaam, hoopvol, inzicht gevend, verhelderend
Waardering voor de open communicatie: “Fijn dat we zo open met elkaar kunnen
praten”

Er wordt een gevoel van verbinding en serieus genomen worden genoemd

Kritisch geluid: “Te veel internationaal” en “Jammer dat pas volgend seizoen
aanpassingen komen”

Algemene indruk: De bijeenkomst werd ervaren als waardevol en open. Deelnemers voelen
zich gehoord, maar er is ook behoefte aan snellere actie en meer focus op nationale
aspecten.
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